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SOBRE LA ETICA DE LOS ABOGADOS

(O CUANDO LOS ARBOLES NO DEJAN VER EL BOSQUE)

Un colega fue multado por no avisar a otro que lo reemplazaria en la atencion de un
asunto. Pero... ;y el cliente?

La sentencia que comentamos hoy (dictada
en mayo de 2023 y de catorce paginas) pro-
duce sensaciones contradictorias.

En abril de 2018 (jhace cinco afios!) un abo-
gado, al que llamaremos Alberto, denuncio
que un colega suyo (al que bautizaremos
Jorge) lo habia suplantado en la atencion de
un asunto, sin avisarle.

En diciembre de 2019, el Tribunal de Disci-
plina del Colegio Publico de Abogados de
la Capital Federal aplic6 a Jorge una multa
de 30.000 pesos. En ese momento, algo mas
de cuatrocientos dolares.

Segun la decision, Jorge no habia enviado a
Alberto “un aviso fehaciente previo a su in-
tervencion en el asunto de la clienta de a-
quél” y eso constituia una violacion a las re-
glas éticas de la abogacia.

Al sancionado, obviamente, la multa no le
parecio correcta y apelo la decision del Tri-
bunal de Disciplina ante la justicia ordina-
ria.

El tramite de la apelacién fue, por decirlo de
alguna manera, arduo y aspero. Tanto el
multado como el Colegio se entreveraron en

infinitas cuestiones procesales acerca si al-
gunos escritos habian sido o no presentados,
si de otros se habian acompafiado o no co-
pias suficientes, si su presentacion fue o no
oportuna, si las notificaciones electronicas
llegaron o no a destino y, basicamente, si la
apelacion seguia en pie o el sancionado ha-
bia abandonado el recurso.

De un lado el abogado defendiéndose y, del
otro, segun expone la sentencia, “la direc-
cion legal del Colegio Publico de Aboga-
dos” insistiendo en que la sancion fuera
confirmada.

La lectura de esas incidencias deja un sabor
amargo: si se discute sobre la aplicacion de
una sancioén a un abogado, ;jes sensato que
el Colegio que lo tiene como asociado in-
tente defensas puramente formales para que
la sancion sea confirmada? ;No seria mejor
el debate leal al respecto? Es cierto que hay
reglas formales que deben ser cumplidas,
pero... jtodo tiene un limite! Cabe afiadir
que, en su momento, la Camara de Ape-
laciones rechaz6 todos los argumentos del
Colegio basados en las supuestas deficien-
cias formales de la defensa de Jorge.



Finalmente, (como dijimos, en mayo de este
afio y luego de cinco afios de idas, vueltas y
muchas horas de trabajo) la justicia resolvid
la cuestion y confirm¢é la multa'. A esa fe-
cha, su monto era de algo mas de sesenta
dolares.

Es cierto que los jueces no son los responsa-
bles de la devaluacion del peso... pero si
son duefios del tiempo que manejan. Aun-
que esto tampoco es totalmente cierto: la
duracion de un caso judicial no depende
tanto de los magistrados sino de la eficien-
cia y celeridad (y ganas de complicar las
cosas) de los abogados intervinientes.

Sea como fuere, vale la pena analizar los ar-
gumentos que expusieran Alberto en su de-
nuncia como Jorge en su defensa.

Seglin el denunciante, en abril de 2018, ¢l e-
ra el apoderado de una clienta (a la que lla-
maremos Ana) que tenia un pleito contra la
Administracion Nacional de la Seguridad
Social (ANSES) para lograr el reajuste de
su jubilacion. Gracias a su tarea, habia
logrado una sentencia favorable para Ana,
pero la agencia gubernamental la habia ape-
lado. La cuestion se encontraba a sentencia
de la Camara de Apelaciones desde noviem-
bre de 2017.

En abril de 2018 se enteré de que otro abo-
gado (Jorge), en representacion de Ana, ha-
bia llegado a un acuerdo con la ANSES.

Alberto dijo que ese colega (Jorge) nunca se
puso en contacto con €l para informarle que
lo habia sustituido (como lo exige el Codigo
de Etica) y, peor aun, que “el asesoramiento
que el abogado denunciado dio a la clienta
fue negligente”, porque al celebrar el acuer-
do con la ANSES, el pleito que se encon-

"In re “F., J.C. c. Colegio Publico de Abogados de
Capital Federal”, exp. 7237/2020; CNACAF (I), 2
mayo 2023; ElDial.com, XXV:6281, 27 septiembre
2023; AADA4F

traba ante la Camara de Apelaciones se dio
por concluido. Segin Alberto, Ana “podria
haber obtenido el cobro retroactivo de su ju-
bilacion ajustada y el cobro futuro de un ha-
ber previsional mas favorable”.

A su vez, Jorge, el denunciado, dijo que tra-
bajaba en el departamento legal de una em-
presa periodistica en la que también presta-
ba servicios un pariente de Ana; que en di-
ciembre de 2017 éste lo consultd acerca de
un pleito jubilatorio iniciado por su parienta
en 2011, le inform6 sobre los problemas e-
conomicos que ésta tenia y le pregunto si e-
ra posible que Ana llegara a un acuerdo con
la ANSES, algo que quien llevaba aquel
pleito desaconsejaba.

Jorge agregd que la decision de acordar con
la ANSES ya habia sido tomada antes de
consultarlo, al extremo de que Ana ya habia
iniciado por su cuenta el trdmite administra-
tivo para ello.

Como para llegar a ese acuerdo era necesa-
rio solicitar una audiencia para ratificarlo, y
ello exigia la asistencia de un abogado, Jor-
ge accedio6 a facilitar a Ana sus datos profe-
sionales.

Después de todo, “se trataba de un pedido
de un compaiero de trabajo, €l conocia la
situacion de Ana y sabia que la familia de
¢sta ya habia comunicado a Alberto su vo-
luntad de sustituirlo como letrado”. Agregd
que envid un WhatsApp informal a Alberto
(que éste negd haber recibido) y que no per-
cibid otros honorarios mas que los fijados
por la ANSES bajo el acuerdo.

Como dijimos, la Camara de Apelaciones
confirmo la sancidn contra Jorge, por haber
violado la regla ética que exige que “todo a-
bogado dé aviso fehaciente al colega que
haya intervenido previamente en caso de re-
emplazarlo o de participar en la representa-
cion, patrocinio o defensa”.



Pero en nuestra opinion, ese tribunal (y an-
tes, el Tribunal de Disciplina) dejaron de la-
do algunos argumentos que debieron haber
considerado. Si lo hubieran hecho, nos pare-
ce que la conclusion habria sido diferente.

Ni el Tribunal ni la Camara consideraron al-
gunas circunstancias basadas en los hechos
del caso, lo cual podria encontrar justifica-
cion si los abogados involucrados no las
mencionaron en el momento oportuno.

Pero no consideraron otros aspectos que,
mas alla de lo que las partes pudieron haber
alegado o sostenido, debieron haber tomado
en cuenta. ;Por qué? Porque se refieren a e-
lementos sustanciales de la relacion de los
abogados con sus clientes, que deben pri-
mar por encima de cuestiones meramente
formales.

En efecto, se ignord el argumento (mencio-
nado por Jorge en su defensa) de que Alber-
to, el denunciante, no se avenia al pedido de
su clienta de acordar con la ANSES, algo
que ella ya tenia decidido. ;Pudo prevale-
cer el interés del abogado por encima de los
deseos de su clienta?

Otro argumento dejado de lado fue que Al-
berto no contestaba las consultas (por escri-
to y telefonicas), de Ana, su cliente, acerca
de la conveniencia o no de celebrar un con-
venio con la ANSES. En el ambito de la éti-
ca profesional, ;tiene menos importancia es-
te silencio del abogado hacia su cliente que
el de Jorge hacia Alberto?

% ok ok

Es cierto que el marco procesal de la cues-
tion era la validez de la multa a Jorge y no
sobre la conducta profesional del denun-
ciante. ;Pero durante el curso de la cuestion
ante el Tribunal de Disciplina nadie advirtié
este aspecto?

La sentencia de la Camara menciona que se
celebré una audiencia en el Colegio de A-
bogados, a la que asistio6 Ana. Nada dice,
sin embargo, sobre qué dijo ella acerca del
servicio prestado por sus abogados ;Tan es-
tricto era el marco de la cuestion que no hu-
bo o no se pudo hacer ninguna pregunta al
respecto? Porque si Ana (como lo dijo Jor-
ge) estaba en estado de necesidad, ;no era
acaso esencial para ella recibir asistencia
letrada? ;No estaba el abogado denunciante
en la obligacion de asistir a su clienta?

(Cuadl era el proposito final —teleologico, di-
gamos— de toda esta cuestion: sancionar a
un colega o mejorar la practica de la aboga-
cia en beneficio de los clientes? ;Coémo se
sirve mejor a la sociedad: recordando a un
abogado que debe avisar a un colega que lo
va a reemplazar o que debe responder pun-
tualmente las consultas de los clientes?

La sentencia estda formalmente bien, pero
deja una sensacion de que, durante cinco a-
fos, se cifid a un marco formal que dejo fue-
ra los intereses de aquéllos a quienes los a-
bogados debemos asistir.

Esta nota ha sido preparada por Juan Javier Negri. Para mas informacion sobre este tema
pueden comunicarse con el teléfono (54-11) 5556-8000 o por correo electronico a
np@negri.com.ar.
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